
 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลท่าพญา 
เรื่อง  มาตรการ กลไก  หรือระบบในการป้องกันการรับสินบนและประโยชน์ทับซ้อน 

…………………………………………………… 
 

  ตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  เรื่องหลักเกณฑ์การ
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยชอบธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2543 และระเบียบส านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือรับของขวัญของเจ้าหน้าที่รัฐ พ.ศ. 2544  ได้ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการ
ให้หรือรับของขวัญและประโยชน์ของเจ้าหน้าที่รัฐไว้ 
  1. ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพญาต้องไม่รับ  หรือถามน าถึง
การรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดนอกเหนือจากทรัพย์สินอันควรได้ตามกฎหมาย  เว้นแต่การรับของขวัญ
หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา  ดังต่อไปนี้ 
   1.1 การรับของขวัญหรือประโยชน์จากญาติซึ่งให้โดยเสน่หาตามจ านวนที่เหมาะสม
ฐานะแห่งตน 
   1.2  การรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดจากผู้อ่ืนซึ่งมิใช่ญาติที่มีมูลค่าในการรับ
จากแต่ละบุคคล  แต่ละโอกาสไม่เกิน 3,000 บาท 
  2. ห้ามให้ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพญาให้ของขวัญแก่
ผู้บังคับบัญชาหรือบุคคลในครอบครัวของผู้บังคับบัญชานอกเหนือจากรณีประเพณีนิยมที่มีการให้ของขวัญแก
กัน  โดยการให้ของขวัญตามปกติประเพณีนิยมนั้น  ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่า
พญาให้ของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดท่ีมีมูลค่าไม่เกิน 3,000 บาท มิได้ 
  3. ห้ามข้าราชการและเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพญายินยอมหรือรู้เห็นเป็น
ใจให้บุคคลในครอบครัวของตนรับของขวัญหรือผลประโยชน์อ่ืนจากผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้ าที่ของ
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพญา  เว้นแต่การรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดที่ให้
ตามปกติประเพณีนิยมหรือของขวัญชิ้นนั้นมีราคาหรือมูลค่าไม่เกิน 3,000 บาท 
  4. ควรใช้บัตรอวยพร  การลงนามในสมุดอวยพร  หรือใช้บัตรแสดงความยินดีแทนการ ให้
ของขวัญเพ่ือเป็นการป้องกันการฝ่าฝืนกฎระเบียบ อีกทั้งเพ่ือประโยชน์ในการเสริมสร้างทัศนคติในการ
ประหยัดให้แก่เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพญา 
 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
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